INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE AGUASCALIENTES

NETITUTO MUNICIPAL DE LA

Indicadores de Resultados

AGUASCALIENTES Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2026
M INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE AGUASCALIENTES IMPLAN
« Ciud
“g*“Vida INDICADORES PDM REPORTE DE AVANCE REALIZADO
TIPO CLQV DESCRIPCION Unidad Medida 2026 SUMA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP OoCT NOV pbiIC
POL 8030 DESARROLLO DE LA PERSONA, EL ENTORNO FAMILIAR Y SALUD PUBLICA
PRG | 43 | TALENTOS HIDROCALIDOS
ACC| 4.3.4.|Nutriendo cuerpo y mente (Platicas preventivas, talleres | Persona 20,000 5,663 600 1,600 1,600 1,863
01| socioemocionales y actividades deportivas).
ACC| 4.3.4.|Espacio Cool-tural (Brindar espacios de expresion Persona 4,400 1,942 10| 366 366 1,200
02| artistica, culturales y deportivas para las juventudes).
ACC| 4.3.4.|Alritmo de la feria: Cultura y prevencion (Campafia Campafia 1,050 1,050 1,050
03| preventiva y difusion artistica en la FNSM).
ACC| 4.3.4.| Premio de la juventud (reconocimiento a los jévenes Premios 50 8 4 4
04| destacados que cuenten con trayectoria y sobresalgan
en diferentes ambitos).
ACC| 4.3.4.|J6venes solidarios (Limpieza y rehabilitacién de Dias 36 16| 4 4 4 4
05| espacios publicos y damnificados).
ACC| 4.3.4.|Impulsandote (Vinculacion educativa, deportiva, artistica | Vinculacién 100 32 2| 9| 9 12
06|y cultural).
ACC| 4.3.4.|Echando a aprender se emprende (test de orientacion, Persona 2,400 665 25 200 200 240
07| talleres de orientacion y oficios varios).
ACC| 4.3.4.|Feria universitaria (Participacion en ferias Evento 2] 1] 1|
08| universitarias).
ACC| 4.3.4.| Conferencias (Actualidad de los problemas en las Evento 1 1] 1]
09| juventudes).
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